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Merkblatt fiir Beitragsempfingerinnen und Beitragsempfinger der UZH Candoc
und Postdoc Grants

An English version of this leaflet can be downloaded from:
http:/ /www.research.uzh.ch/documents/ UZH_Candoc_Postdoc_Leaflet_2023_en.pdf

Das Wichtigste in Kiirze

Die im Zuspracheschreiben wie auch die in der Wegleitung enthaltenen Angaben sind verbindlich.
Simtliche Abweichungen miissen vorgingig vom UZH Grants Office genehmigt werden (Aus-
nahme siehe Abschnitt 1).

Wenden Sie sich fiir das weitere Vorgehen an die personalverantwortliche Person Thres Instituts, Se-
minars oder Threr Klinik. Damit die Lohnzahlung rechtzeitig ausgelost wird, miissen die Punkte a) und
b) zwei Monate vor Anstellungsbeginn erfolgen (ausser Ihr Projekt beginnt am 1. August 2023, dann

fiillen Sie bitte die Beitragsfreigabe aus, sobald es Ihnen méglich ist). Ansonsten kann die Auszahlung

des ersten Monatslohns gegebenenfalls einen Monat spater erfolgen.

a) Fiillen Sie das Onlineformular Beitragsfreigabe auf der Webseite des UZH Candoc/Postdoc
Grants aus: https: / / www.research.uzh.ch/de/funding /beitragsfreigabe.html
Das UZH Grants Office erdffnet daraufhin das Projektkonto und leitet die Kontonummer der per-
sonalverantwortlichen Person Thres Instituts, Seminars oder Ihrer Klinik weiter.

b) Die personalverantwortliche Person gibt in eHR Thre Anstellung auf dem UZH Candoc/Postdoc
Grant ein.

c) Nach Projektabschluss stellen Sie dem UZH Grants Office einen wissenschaftlichen Schlussbericht
zu. In Publikationen ist die Forderung durch den UZH Candoc/Postdoc Grant zu erwéhnen.

Weiterfiihrende Informationen und Merkblatter finden Sie auf der Webseite der UZH Candoc/Postdoc
Grants:
www.research.uzh.ch > Forschungsfinanzierung > Fiir Doktorierende > UZH Candoc Grant
www.research.uzh.ch > Forschungsfinanzierung > Fiir Postdocs > UZH Postdoc Grant

1. Projektbeginn

Der Projektbeginn kann ab dem frithstmoglichen Startdatum (1. August 2023) maximal 12 Monate hin-
ausgezogert werden. Der spatestmogliche Projektbeginn ist der 1. August 2024. Das gewiinschte Start-
datum (immer der 1. des Monats) konnen Sie direkt im Onlineformular Beitragsfreigabe selbst festle-
gen; hierfiir braucht es keine vorgingige Genehmigung durch das UZH Grants Office. Falls Sie das
Onlineformular bereits ausgefiillt haben und das Startdatum nochmals &ndern mdchten, teilen Sie das
neue Datum dem UZH Grants Office per E-Mail mit (support@research.uzh.ch).

9.6.2023 Seite 1/4



i ita Forschungsférderung
lZJ:rli‘L?'lrUﬂ tat UZH Grants Office

2. Bewilligungen der Ethikkommission und/oder des Veteriniramts

Das Projektkonto kann erst eréffnet werden, wenn die notwendigen Bewilligungen der Ethikkommis-
sion und/oder des Veterindramts vorliegen. Falls Sie notwendige Bewilligungen nicht bereits mit dem
Gesuch eingereicht haben, finden Sie einen entsprechenden Hinweis auf Seite 2 des Zuspracheschrei—
bens. In diesem Fall senden Sie bitte die ausstehenden Bewilligungen per E-Mail an das UZH Grants
Office.

3. Anstellung

Alle Personen (Beitragsempfanger:innen und/oder Projektmitarbeitende), die einen Lohn aus dem
UZH Candoc/Postdoc Grant erhalten, werden mit einer offentlich-rechtlichen Verfiigung der UZH
angestellt.

Die im Zuspracheschreiben festgehaltenen Angaben, insbesondere Lohneinstufung, Beschiftigungs-
grad und Laufzeit, sind verbindlich. Samtliche Abweichungen miissen vorgiangig dem UZH Grants
Office mitgeteilt beziehungsweise von diesem genehmigt werden. Dies gilt auch fiir den Mutter-
schaftsurlaub und Absenzen aufgrund von Krankheit oder Unfall (siche Merkblatt auf der Webseite
des UZH Candoc/Postdoc Grants), unbezahlten Urlaub sowie eine allfdllige vorzeitige Beendigung
der Anstellung auf dem UZH Grant.

Die Anstellung auf dem UZH Candoc/Postdoc Grant muss von der personalverantwortlichen Person
tiber eHR (elektronische Abwicklung von Personalgeschiften) eingegeben werden. Hierbei ist ein PDF
des Zuspracheschreibens (inkl. Seite 2: Details der Zusprache) beizulegen. Falls das UZH Grants
Office Abweichungen gegeniiber dem Zuspracheschreiben genehmigt hat, ist die entsprechende Kor-
respondenz mit dem UZH Grants Office ebenfalls beizulegen.

4. Unterbriiche

Die Anstellung auf einem UZH Candoc/Postdoc Grant kann fiir die Dauer von maximal 6 Monaten
unterbrochen werden. Der Unterbruch muss vorgéngig vom UZH Grants Office genehmigt werden.

Fiir den Unterbruch des UZH Candoc/Postdoc Grants im Rahmen eines Mutterschaftsurlaubs sowie
fiir Absenzen aufgrund von Krankheit oder Unfall beachten Sie bitte das Merkblatt auf der Webseite
des UZH Candoc/Postdoc Grants.

5. Lohneinstufung

Die im Zuspracheschreiben festgehaltene Lohneinstufung ist verbindlich. In begriindeten Féllen kann
eine Anderung der Lohneinstufung beim UZH Grants Office beantragt werden. Das im Zusprache-
schreiben festgehaltene Subtotal der Personalmittel darf in keinem Fall iiberschritten werden. Zu dieser
Bestimmung gibt es zwei Ausnahmen:

- Doktorierende, die sich bei Beginn der Férderdauer bereits in einem spateren Doktoratsjahr be-
finden als im Zuspracheschreiben angegeben, miissen nicht heruntergestuft werden. Das UZH
Grants Office tibernimmt die Differenz im Rahmen der UZH Candoc/Postdoc Budgets.

- Mehrkosten aufgrund allgemeiner Erhhungen der Lohnansétze oder aufgrund héherer Sozial-
versicherungsbeitrage werden ebenfalls tibernommen.
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6. Beschiftigungsgrad

Der im Zuspracheschreiben festgehaltene Beschiftigungsgrad ist verbindlich. In begriindeten Féllen
kann eine Anderung des Beschiftigungsgrades beim UZH Grants Office beantragt werden. Das im
Zuspracheschreiben festgehaltene Subtotal der Personalmittel darf in keinem Fall tiberschritten wer-
den. Anstellungen im Rahmen von UZH Candoc Grants zu weniger als 60% sind nicht moglich.

7. Projektkonto

7.1. Allgemeines

Bei den UZH Candoc/Postdoc Grants handelt es sich um universitire Mittel, die den Bestimmungen
des Finanzhandbuchs der UZH unterliegen. Die Beitragsempfingerinnen und -empfanger sind Pro-
jektkontoinhaber /innen und als solche selbst fiir die ordnungsgemaisse Projektkontofithrung verant-
wortlich (d.h. Kontrolle des Kontostands tiber das Webportal der Abteilung Finanzen oder SAP und
finanzielle Freigaben im Zahlungsverkehr). Fiir Informationen zur Abfrage tiber SAP wenden Sie sich
bitte an die finanzverantwortliche Person Thres Instituts, Seminars oder Threr Klinik.

Die im Zuspracheschreiben bezeichnete Aufteilung des Beitrags in Personal- resp. Sach- und Reisemit-
tel sowie die in der Wegleitung zur Gesuchseinreichung festgelegten Bedingungen sind verbindlich.
Sofern fiir die Sach- und Reisemittel kein eingeschriankter Verwendungszweck definiert wurde (siehe
Bedingungen im Zuspracheschreiben), kénnen sie fiir die im Gesuch eingeplanten Ausgaben und in
Ubereinstimmung mit folgenden Kategorien verwendet werden:

1. Material von bleibendem Wert: Kosten fiir Geriate und Instrumente, sowie Bestandteile fiir den
Bau oder Ausbau von Gerdten und Systemen, die spezifisch fiir das geplante Projekt angeschafft
werden

2. Verbrauchsmaterial, Unterhalt und Miete von Apparaturen

3. Feldspesen, Reisen

4. Verschiedenes: z. B. Kosten fiir Dienstleistungen, Entschddigungen von Versuchspersonen, usw.

Bitte beachten Sie, dass Kosten fiir Computer-Hardware /-Software sowie Biicher und Fachzeitschrif-
ten, die zur Grundausstattung eines Instituts gehoren, sowie Telefongebiihren nicht iiber den UZH
Candoc/Postdoc Grant finanziert werden kénnen.

Bei Unklarheiten tiber die Zuléssigkeit des Verwendungszwecks von Sach- und Reisemitteln wenden
Sie sich bitte an das UZH Grants Office. Ein zugesprochener Beitrag fiir Sach- und Reisemittel darf
nicht tiberzogen werden.

Falls bei Projekten Saldrmittel zugesprochen wurden, kann es am Projektende zu Differenzen zwischen
der zugesprochenen Summe und den tatsdchlichen Ausgaben kommen. Diese entsteht durch die Ver-
wendung eines kalkulatorischen Satzes fiir die Sozialbeitrage.

Ein positiver Restmittelsaldo darf nicht anderweitig verwendet werden. Im Falle einer vorzeitigen Be-
endigung des Projekts verfallen etwaige Restmittel.
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7.2. Abrechnung von Sach- und Reisemitteln

Rechnungen fiir zugesprochene Sachmittel oder Antrage fiir die Riickerstattung von Spesen (z.B. zu-
gesprochene Reisemittel) miissen von den Beitragsempfiangerinnen und Beitragsempfangern finanziell
freigegeben resp. unterschrieben und bei der Abteilung Finanzen (Zahlungsverkehr) eingereicht wer-
den.

7.3. Projektabschluss

Das UZH Grants Office macht alle Beitragsempféanger/innen rund einen Monat vor Ende der Laufzeit
ihres UZH Candoc/Postdoc Grants auf das Ende der Forderdauer aufmerksam. Diese stellen sicher,
dass bis dahin alle Sach- und Reisemittel abgerechnet sind. Das Projektkonto wird nach Ablauf der
Férderdauer und einer Abschlusskontrolle durch das UZH Grants Office vom Drittmittelmanagement
geschlossen.

8. Schlussbericht und Erwdhnung der Férderung in Publikationen

Spatestens sechs Wochen nach Ablauf der Forderdauer ist ein wissenschaftlicher Schlussbericht als
PDF-Dokument beim UZH Grants Office einzureichen (siche Merkblatt auf der Webseite des UZH
Candoc/Postdoc Grants).

Die Férderung durch einen UZH Candoc/Postdoc Grant muss in Publikationen mit folgenden Anga-
ben erwidhnt werden: “UZH Candoc/Postdoc Grant, Verfiigung Nr. [FK-XX-XXX]” / “UZH Can-
doc/Postdoc) Grant, grant no. [FK-XX-XXX]".

9. Kontakt

Bitte wenden Sie sich bei Fragen an das UZH Grants Office (E-Mail: support@research.uzh.ch,
Telefon: +41 44 634 48 05).

Tipp: Der Graduate Campus der Universitit Ziirich bietet in seinem Kursprogramm fiir tiberfachliche
Kompetenzen fiir Doktorierende und Postdocs regelméssig Kurse zu guter wissenschaftlicher Praxis
und zu Integritit und Ethik in der Forschung an: https://www.ueberfachliche-kompeten-
zen.uzh.ch/de html
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